
 

 

STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE SLOVENSKI VISOKOŠOLSKI SKLAD SERGIJ TONČIČ (FONDO PRO 
UNIVERSITARI SLOVENI SERGIJ TONČIČ) - TRIESTE 

 
Articolo 1 

È costituita l'Associazione "SLOVENSKI VISOKOŠOLSKI SKLAD SERGIJ TONČIČ (FONDO PRO 
UNIVERSITARI SLOVENI SERGIJ TONČIČ) con sede in Trieste, attualmente in via Ginnastica, 72. 

Articolo 2 
Lo scopo dell'Associazione è l'aiuto morale e materiale in genere agli universitari di madrelingua slovena 
residenti o originari della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. 

Articolo 3 
La durata dell'Associazione è di 90 anni e può venir prolungata dall'Assemblea degli associati. 

Articolo 4 
L'Associazione intende raggiungere il suo scopo col promuovere e sostenere una preparazione universitaria 
o di pari livello proficua e/o specializzazioni postlaurea. A tal fine potrà istituire borse di studio o altri 
contributi ed agevolazioni per studenti meritevoli nonché provvedere alla pubblicazione di tesi di laurea di 
particolare interesse. 

Articolo 5 
I mezzi finanziari dell'associazione sono:  
a) la quota di iscrizione dei soci, 
b) lasciti, elargizioni e sovvenzioni finanziarie, 
c) proventi derivanti da raccolte, 
d) utili ed introiti vari del proprio patrimonio. 

Articolo 6 
Gli associati dell'Associazione sono ordinari, sostenitori e onorari. Gli associati ordinari sono ammessi a 
discrezione del Consiglio amministrativo. Associato dell’Associazione  può essere nominato chiunque abbia 
raggiunto la maggiore età e che abbia versato la quota di iscrizione fissata dall’Assemblea degli associati. 
Sono associati sostenitori le persone sia fisiche che giuridiche che aiutano l'Associazione con contributi 
straordinari. Essi sono nominati dal Consiglio amministrativo. 
Gli associati onorari sono eletti dall'Assemblea degli associati per meriti speciali verso l'Associazione.  

Articolo 7 
Tutti gli associati hanno diritto di partecipare all'attività dell'Associazione nei modi previsti dallo Statuto con 
particolare riguardo al diritto di intervenire alle Assemblee con diritto di voto e di essere eletti alle cariche 
sociali. Le quote di iscrizione non sono rimborsabili ne cedibili per qualsiasi causa, come non è divisibile tra 
gli associati il patrimonio sociale neanche in caso di scioglimento. 

Articolo 8 
L’associato che non rispetti lo Statuto oppure arrechi danno anche morale all'Associazione può venir 
sospeso dal Consiglio amministrativo ed escluso con delibera dell'Assemblea degli associati. È motivo di 
esclusione la mancata partecipazione non giustificata alle Assemblee annuali per almeno due volte di 
seguito. L’associato sospeso o escluso può ricorrere al Collegio revisori. 

Articolo 9 
Sono organi dell'Associazione: 
a) l'Assemblea degli associati, 
b) il Consiglio amministrativo, 
c) il Collegio dei revisori. 

Articolo 10 
Il Consiglio amministrativo è composto dal Presidente, dal Vicepresidente, dal Segretario, dal Tesoriere 
nonché da uno fino a cinque altri consiglieri. 
Il Presidente dirige l'Assemblea ed il Consiglio amministrativo e rappresenta l'Associazione nei confronti di 
terzi. In caso di sua mancanza è sostituito dal Vicepresidente. La firma del Vicepresidente da contezza 
dell’impedimento del Presidente.  
Il Consiglio amministrativo delibera validamente con la presenza della maggioranza dei suoi componenti e 
prende le decisioni con la maggioranza dei presenti. In caso di parità è decisivo il voto del Presidente. 
 



 

 

Articolo 11 
Il Consiglio amministrativo amministra l'Associazione conformemente al presente Statuto. Esso delibera su 
tutte le materie salvo quelle che per legge o Statuto sono riservate all'Assemblea degli associati. 

Articolo 12 
Il Collegio dei revisori si compone di tre membri effettivi e due supplenti. Esso vigila e controlla 
l'amministrazione e vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto. Esso controlla il bilancio e ne redige la 
relazione che va allegata. 

Articolo 13 
Le cariche sociali sono gratuite salvo il rimborso di spese documentate sostenute nell'interesse 
dell'Associazione.  
La durata delle cariche è triennale. Se durante tale periodo viene a mancare qualcuno dei componenti, il 
Consiglio amministrativo provvede alla sua sostituzione e la fa confermare alla prima successiva Assemblea 
degli associati. Esso scade contemporaneamente agli altri Consiglieri. 

Articolo 14 
L'assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno entro la fine del mese di marzo, con lettera o 
altro mezzo anche elettronico spediti all’associato almeno otto giorni prima della riunione. L'invito deve 
indicare la data, il luogo, l'ora e l'elenco delle materie da trattare. 

Articolo 15 
Ogni associato ha diritto ad un voto. Ogni associato può rappresentare non più di due altri associati. 

Articolo 16 
L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria in prima convocazione delibera validamente a maggioranza di 
voti e con la presenza di almeno la metà degli associati. In seconda convocazione con la presenza di 
qualunque numero di associati. 
Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la evoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di 
almeno tre quarti degli associati. 

Articolo 17 
L'Assemblea:  
a) elegge il Presidente, il Vicepresidente e gli altri componenti del Consiglio amministrativo nonché il 
Presidente e gli altri componenti del Collegio dei revisori; 
b) approva il bilancio; 
c) delibera sulle modificazioni dello statuto, sullo scioglimento dell'Associazione e sull'assegnazione del 
patrimonio; 
d) delibera sull'esclusione degli associati. 

Articolo 18 
L'Assemblea può essere convocata in qualsiasi momento dal Consiglio amministrativo, anche su richiesta di 
almeno un terzo degli associati, o dal Collegio dei revisori.  

Articolo 19 
L'Associazione può essere sciolta anticipatamente con deliberazione dell'Assemblea degli associati, presa 
con la maggioranza di tre quarti degli associati registrati. 

Articolo 20 
In caso di scioglimento, il patrimonio dell'Associazione dovrà essere destinato ad un'istituzione avente 
identici o simili scopi con sede nel Friuli Venezia Giulia. 



 

 

 
STATUT  

SLOVENSKI VISOKOŠOLSKI SKLAD SERGIJ TONČIČ (FONDO PRO UNIVERSITARI SLOVENI SERGIJ 
TONČIČ) 

 
Člen 1) 

Ustanovljeno  je društvo SLOVENSKI VISOKOŠOLSKI SKLAD SERGIJ TONČIČ (FONDO PRO UNIVERSITARI 
SLOVENI SERGIJ TONČIČ) s sedežem v Trstu, sedaj v ulici Ginnastica, 72. 

Člen 2) 
Namen društva je moralno in materialno pomagati visokošolskim študentom slovenskega maternega jezika 
bivajočim ali rojenim v deželi Furlaniji - Julijski krajini.  

Člen 3) 
Društvo ima trajnost 90 (devetdeset) let, ki jo občni zbor lahko podaljša. 

Člen 4) 
Za uresničevanje svojih ciljev bo društvo spodbujalo uspešen visokošolski ali enakovreden študij in/ali 
podiplomske specijalizacije . V ta namen bo lahko podeljevalo študijske podpore in druge olajšave za 
potrebne in/ali zaslužne študente ter skrbelo za objavo posebno zanimivih diplom. 

Člen 5) 
Prihodki društva so: 
a) vpisnina članov, 
b) zapuščine, darovi in finančni prispevki, 
c) prihodki nabiralnih akcij, 
d) dobički in razni prihodki od lastnega premoženja. 

Člen 6) 
Člani društva so lako redni, podporni in častni. Redne člane sprejema upravni odbor po lastni presoji. Član 
lahko postane polnoletna oseba, potem ko položi predvideno vpisnino.  
Podporni člani so lahko fizične ali pravne osebe, ki vplačujejo društvu izredne prispevke. Imenuje jih upravni 
odbor. 
Častne člane imenuje Očni zbor za posebne zasluge za društvo.  

Člen 7) 
Vsi člani imajo pravico, da sodelujejo pri društveni dejanovnosti po statutarnih pravilih in da se udeležijo 
občnih zborov  s pravico glasovanja in imenovanja v društvene organe.  
Vpisnine se ne vrnejo v nobenem  primeru in niso prenosljive. Premoženje društva se ne razdeli članom niti v 
primeru razpustitve. 

Člen 8) 
Član, ki ne spoštuje statuta ali povzroči škodo društvu tudi moralnega značaja, lahko upravni odbor začasno 
odstrani in občni zbor pa dokončno izključi iz društva. Vzrok za izključitev je lahko tudi neupravičena 
odsotnost na dveh zaporednih občnih zborih. Začasno ali dokončno izključen član, se lahko pritoži 
nadzornemu organu. 

Člen 9) 
Društveni organi so: 
a) občni zbor, 
b) upravni odbor,  
c) nadzorni odbor. 

Člen 10) 
Upravni odbor sestavljajo predsednik, podpredsednik, tajnik, blagajnik in še 1 do 5 odbornikov. 
Predsednik vodi občni zbor in upravni odbor in predstavlja društvo v odnosu do tretjih oseb. V njegovi 
odsotnosti ga nadomešča podpredsednik. Podpis podpredsednika je dokaz odsotnosti predsednika. 
Upravni odbor je sklepčen ob prisotnosti večine njegovih članov in odloča z večino prisotnih. 
V primeru izenačenega glasovanja ima predsednikov glas odločilno veljavnost.  

Člen 11) 
Upravni odbor upravlja društvo v skladu s tem statutom. Odloča o vseh zadevah, ki jih zakon ali ta statut ne 
prisoja občnemu zboru. 



 

 

Člen 12) 
Nadzorni odbor sestavljajo tri efektivni in dva nadomestna člana. Nadzoruje in preverja upravljanje društva in 
pazi, da se spoštujejo zakoni in statut. Preveri neoporečnost bilance in sestavi letno poročilo, ki je priloženo. 

Člen 13) 
Društvene zadolžitve niso honorirane. Dovoljeno je povračilo dokumentiranih stroškov za dejavnosti v korist 
društva. 
Mandat društvenih organov traja tri leta. Če med tem obdobjem zmanjka kateri od odbornikov, ga upranvi 
odbor nadomesti. Naslednji občni zbor pa mora nadomestitev potrditi. Mandat novega  člana zapade skupaj 
z mandatom ostalih članov upravnega odbora. 

Člen 14) 
Občni zbor se skliče najmanj enkrat na leto pred  koncem meseca marca s pismom ali z drugim elektronskim 
obvestilom, odposlanim vsaj osem dni pred predvideno sejo. Vabilo mora vsebovati datum, kraj in uro seje 
ter dnevni red.  

Člen 15 
Vsak član ima pravico do enega glasu in lahko predstavlja največ dva druga člana. 

Člen 16) 
Občni zbor je sklepčen v prvem sklicanju ob prisotnosti večine članov. V drugem sklicanju pa je sklepčen pri 
katerem koli številu članov.  
Za sklep o razpustu društva in za namembnost premoženja je potrebna tričetrtinska večina.  

Člen 17) 
Občni zbor: 
a) imenuje predsednika, podpredsednika in druge člane upravnega odbora ter predsednika in ostale člane 
nadzornega odbora; 
b) odobri bilanco; 
c) odloča o statutarnih spremembah, o razpustu društva in o dodelitvi premoženja; 
d) odloča o izključitvi članov. 

Člen 18) 
Upravni odbor lahko skliče občni zbor kadarkoli, tudi na zahtevo vsaj tretjine članov ali na zahtevo 
nadzornega odbora. 

Člen 19) 
Društvo se lahko predcasno razpusti s sklepom občnega zbora  s tričetrtinsko večino registriranih članov.  

Člen 20) 
V primeru razpustitve društva se mora premoženje nameniti drugemu društvu ali ustanovi z enakimi ali 
podobnimi nameni s sedežem v Furlaniji Julijski krajini. 
 

VISTO: IL PRESIDENTE 


