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Vista la legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la 
qualità del lavoro), ed in particolare l’articolo 5, comma 1, che prevede l’istituzione della 
Commissione regionale per il lavoro al fine di assicurare il concorso delle parti sociali nella 
determinazione delle politiche del lavoro e nella definizione delle relative scelte 
programmatiche e di indirizzo; 
Visto, altresì, il comma 3 del sopra citato articolo 5, in base al quale la Commissione regionale 
per il lavoro è costituita con decreto del Presidente della Regione, previa deliberazione della 
Giunta regionale, ha sede presso la Direzione centrale competente in materia di lavoro, 
rimane in carica per la durata della legislatura regionale ed è composta da:  
- l'Assessore regionale competente in materia di lavoro, che la presiede;  
- cinque rappresentanti designati dalle organizzazioni di lavoratori comparativamente più 
rappresentative sul territorio regionale, firmatarie di contratti collettivi nazionali di lavoro;  
- cinque rappresentanti designati dalle associazioni dei datori di lavoro comparativamente più 
rappresentative sul territorio regionale nei settori dell'agricoltura, dell'industria, 
dell'artigianato, del commercio e della cooperazione, firmatarie di contratti collettivi nazionali 
di lavoro;  
- il consigliere regionale di parità;  
- due rappresentanti della Consulta regionale delle associazioni dei disabili;  
- due rappresentanti designati congiuntamente dalle associazioni di cui alla legge regionale 2 
maggio 2001, n. 14 (Rappresentanza delle categorie protette presso la pubblica 
amministrazione); 
- un rappresentante designato dall'ANCI del Friuli Venezia Giulia; 
Atteso che a seguito della conclusione della XI legislatura regionale si rende necessario 
procedere alla ricostituzione della Commissione;  
Visto il comma 4 del menzionato articolo 5, che stabilisce che le organizzazioni sindacali e 
datoriali designano per ogni rappresentante effettivo anche un rappresentante supplente; 
Atteso che per la formulazione del giudizio sul grado di rappresentatività delle organizzazioni 
sindacali e delle associazioni datoriali sono stati individuati quali indicatori, in adesione al 
consolidato orientamento giurisprudenziale in materia, i seguenti criteri di valutazione:  
a) consistenza numerica dei soggetti rappresentati dalle singole organizzazioni; 
b) ampiezza e diffusione delle strutture organizzative; 
c) partecipazione alla formazione e stipulazione dei contratti collettivi di lavoro; 
d) partecipazione alla risoluzione di vertenze individuali, plurime e collettive di lavoro;  
Atteso, inoltre, che, in continuità con una prassi adottata anche negli anni precedenti, molte 
associazioni datoriali hanno auspicato che la previsione dei componenti supplenti costituisca 
una modalità attraverso cui garantire una presenza pluralista delle organizzazioni dei vari 
settori, fermo restando il diritto della più rappresentativa ad esprimere comunque il 
rappresentante effettivo e ritenuto di aderire a tale auspicio;  
Viste le designazioni formulate dalle organizzazioni interessate; 
Atteso che le associazioni di cui alla legge regionale 14/2001 non sono giunte ad un’intesa 
unanime circa le persone da segnalare; 
Visto l’articolo 10 della legge regionale 12 marzo 1993, n. 9 (Modificazioni ed integrazioni 
della legge regionale 23 giugno 1978, n. 75, concernente le nomine di competenza regionale e 



 

 
 

disciplina del rinnovo degli organi amministrativi), che detta disposizioni in merito alle 
designazioni da parte di terzi ai fini del rinnovo degli organi amministrativi di competenza 
della Regione, consentendo che l’organo competente alla nomina provveda direttamente, 
trascorsi 20 giorni dalla richiesta, all’individuazione dei componenti nel caso in cui i soggetti 
competenti non provvedano a esprimere le designazioni;  
Ritenuto, pertanto, in applicazione dei principi desumibili dalla sopra citata legge regionale 
9/1993, di provvedere direttamente alla individuazione dei rappresentanti delle associazioni 
di cui alla legge regionale 14/2001, utilizzando, quale criterio di determinazione dei 
rappresentanti, la rotazione delle associazioni rispetto a quelle già presenti nella precedente 
composizione della Commissione regionale;  
Vista la deliberazione della Giunta regionale 7 settembre 2018, n. 1658, con la quale è stata 
disposta la ricostituzione della Commissione regionale per il lavoro di cui all’articolo 5 della 
legge regionale 18/2005, con la seguente composizione: 
Presidente: l’Assessore regionale competente in materia di lavoro;  
Componenti:  
- Orietta Olivo, rappresentante effettivo, e Emanuele Iodice, rappresentante supplente, 
designati da CGIL FVG; 
- Luciano Bordin, rappresentante effettivo, e Franco Colautti, rappresentante supplente, 
designati da CISL FVG; 
- Maurizio Burlo, rappresentante effettivo, e Gianfranco Flora, rappresentante supplente, 
designati da UIL FVG; 
- Maria Giovanna D’Este, rappresentante effettivo, e Fabio Ciacchi, rappresentante supplente, 
designati da UGL FVG; 
- Gianluca Giannuzzo, rappresentante effettivo, e Fabio Pototschnig, rappresentante 
supplente, designati da CONFSAL FVG; 
- Eva Ursella, rappresentante effettivo e Stefano Visintin, rappresentante supplente, 
designati congiuntamente da Coldiretti FVG e da Confagricoltura FVG; 
- Sandra Zoglia, rappresentante effettivo, e Federica Tessitori, rappresentante supplente, 
designati unitariamente da Confindustria FVG e Confapi FVG; 
- Melitta Crevatin, rappresentante effettivo, e Laura Cosatto, rappresentante supplente, 
designati congiuntamente da Confartigianato FVG e CNA FVG; 
- Massimo Giordano, rappresentante effettivo, e Rita Moretto, rappresentante supplente, 
designati da Confcommercio FVG; 
- Patrizia Fantin, rappresentante effettivo, e Federica Visentin, rappresentante supplente, 
designati unitariamente da Confcooperative FVG e Lega delle Cooperative FVG; 
- Mario Brancati e Milan Krizman, designati dalla Consulta regionale delle associazioni dei 
disabili; 
- il Consigliere regionale di parità;  
- Elda Ierse e Roberto Trovò, in rappresentanza delle associazioni di cui alla legge regionale 
14/2001; 
- Giovanni Russo, rappresentante designato dall’ANCI del FVG; 
Viste le dichiarazioni fatte pervenire dai soggetti sopra individuati, relative all’insussistenza di 
condizioni di incompatibilità per la nomina; 
Viste le linee guida regionali per la corretta e tempestiva applicazione delle disposizioni della 
legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione); 
Visto l’articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche), relativo alle 
procedure di conferimento di incarichi ai dipendenti pubblici;  
Visto l’articolo 10 della legge regionale 27 marzo 1996, n. 18 (Riforma dell'impiego regionale 
in attuazione dei principi fondamentali di riforma economico sociale desumibili dalla legge 23 
ottobre 1992, n. 421), relativo all’affidamento di incarichi a dipendenti regionali;  
Vista la legge regionale 23 agosto 1982, n. 63 (Disposizioni per gli organi collegiali operanti 
presso l'Amministrazione regionale); 



 

 
 

Decreta 

1. È ricostituita, presso la Direzione centrale competente in materia di lavoro, la Commissione 
regionale per il lavoro di cui all’articolo 5 della legge regionale 18/2005, con la seguente 
composizione: 
Presidente: l’Assessore regionale competente in materia di lavoro;  
Componenti:  
- Orietta Olivo, rappresentante effettivo, e Emanuele Iodice, rappresentante supplente, 
designati da CGIL FVG; 
- Luciano Bordin, rappresentante effettivo, e Franco Colautti, rappresentante supplente, 
designati da CISL FVG; 
- Maurizio Burlo, rappresentante effettivo, e Gianfranco Flora, rappresentante supplente, 
designati da UIL FVG; 
- Maria Giovanna D’Este, rappresentante effettivo, e Fabio Ciacchi, rappresentante supplente, 
designati da UGL FVG; 
- Gianluca Giannuzzo, rappresentante effettivo, e Fabio Pototschnig, rappresentante 
supplente, designati da CONFSAL FVG; 
- Eva Ursella, rappresentante effettivo e Stefano Visintin, rappresentante supplente, 
designati congiuntamente da Coldiretti FVG e da Confagricoltura FVG; 
- Sandra Zoglia, rappresentante effettivo, e Federica Tessitori, rappresentante supplente, 
designati unitariamente da Confindustria FVG e Confapi FVG; 
- Melitta Crevatin, rappresentante effettivo, e Laura Cosatto, rappresentante supplente, 
designati congiuntamente da Confartigianato FVG e CNA FVG; 
- Massimo Giordano, rappresentante effettivo, e Rita Moretto, rappresentante supplente, 
designati da Confcommercio FVG; 
- Patrizia Fantin, rappresentante effettivo, e Federica Visentin, rappresentante supplente, 
designati unitariamente da Confcooperative FVG e Lega delle Cooperative FVG; 
- Mario Brancati e Milan Krizman, designati dalla Consulta regionale delle associazioni dei 
disabili; 
- il Consigliere regionale di parità;  
- Elda Ierse e Roberto Trovò, in rappresentanza delle associazioni di cui alla legge regionale 
14/2001; 
- Giovanni Russo, rappresentante designato dall’ANCI del FVG. 
2. Alle sedute della Commissione regionale partecipano, senza diritto di voto, il Direttore 
centrale della Direzione centrale competente in materia di lavoro, o un suo delegato. Su invito 
del Presidente, possono partecipare alle riunioni, senza diritto di voto, altri soggetti la cui 
presenza sia ritenuta utile. 
Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

- dott. Massimiliano Fedriga - 


