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Vista la legge regionale 23 luglio 2009, n. 12 (Assestamento del bilancio 2009 e del bilancio 
pluriennale per gli anni 2009-2011 ai sensi dell’articolo 34 della legge regionale 21/2007) ed 
in particolare l’articolo 15, commi 15-22, contenente la disciplina regionale relativa al 
conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo; 
Visto il proprio decreto 30 novembre 2009, n. 0331/Pres., con il quale è stato emanato il 
“Regolamento concernente le procedure comparative per il conferimento di incarichi 
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e 
continuativa, ai sensi dell’articolo 15, comma 18, della legge regionale 23 luglio 2009 n. 12 
(Assestamento del bilancio 2009)” e successive modificazioni ed integrazioni; 
Letto inoltre l’articolo 7 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, come modificato 
dall’articolo 5 del decreto legislativo 25 maggio 2017 n. 75, che non consente più alle 
amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione coordinata e continuativa 
caratterizzati dalla eterodirezione della prestazione; 
Considerato che l’operatività di detto divieto trova applicazione, secondo quanto disposto 
dall’articolo 22, comma 8, del citato decreto legislativo 75/2017, come da ultimo modificato 
dall’articolo 1, comma 1131, lettera f) della legge n. 145/2018 (legge di bilancio 2019), a 
decorrere dal 1 luglio 2019; 
Vista la circolare n. 1 del 17 luglio 2019 del Segretariato generale inerente il divieto di 
conferimento degli incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura 
coordinata e continuativa; 
Considerato che l’articolo 10, comma 5, della legge regionale 27 dicembre 2019 n. 23 
(collegata alla manovra di bilancio 2020-2022) ha adeguato la disciplina regionale relativa al 
conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo recata dal citato 
articolo 15 della legge regionale 12/2009 alle modifiche intervenute all’articolo 7 del decreto 
legislativo 165/2001; 
Ravvisata pertanto la necessità di coordinare le disposizioni regolamentari per il 
conferimento degli incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo di cui al citato 
proprio decreto n. 0331/Pres./2009 e successive modificazioni ed integrazioni al mutato 
quadro normativo nazionale e regionale sopra descritto; 
Visto il “Regolamento recante modifiche al regolamento concernente le procedure 
comparative per il conferimento di incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di 
natura occasionale o coordinata e continuativa ai sensi dell’art. 15, comma 18, della legge 
regionale 23 luglio 2009, n. 12 (Assestamento al bilancio) emanato con decreto del 
Presidente della Regione 30 novembre 2009, n. 331/Pres.” e ritenuto di emanarlo; 
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali 
emanato con proprio decreto 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modificazioni ed 
integrazioni;  
Visto l’articolo 42 dello Statuto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; 
Visto l’articolo 14 della legge regionale 18 giugno 2007, n. 17; 
Su conforme deliberazione della Giunta regionale n. 819 del 5 giugno 2020; 

Decreta 

1. È emanato il “Regolamento recante modifiche al regolamento concernente le procedure 



 

 
 

comparative per il conferimento di incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di 
natura occasionale o coordinata e continuativa ai sensi dell’art. 15, comma 18, della legge 
regionale 23 luglio 2009, n. 12 (Assestamento al bilancio) emanato con decreto del 
Presidente della Regione 30 novembre 2009, n. 331/Pres.”, nel testo allegato che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
2. È fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della 
Regione. 
Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

- dott. Massimiliano Fedriga - 


