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REGIONE AUTONGMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

il Presidente

Visto l'articolo 17, comma 1, della legge regionale 20 febbraio 2015, n. 3 (Rilancimpresa FVG-
Riforma delle politiche industriali), come da ultimo modificato dall'articolo 19, comma 1,
lettera a), dalla legge regionale 22 febbraio 2021, n. 3 (Disposizioni per la modernizzazione, la
crescita e lo sviluppo sostenibile verso una nuova economia del Friuli Venezia Giulia
(Sviluppolmpresa), ai sensi del quale la Regione sostiene lo sviluppo di adeguate capacita
manageriali nelle PMI, al fine della trasformazione tecnologica e digitale, anche per cogliere le
opportunita di mercato legate allo sviluppo della societa 5.0 e della silver economy in ambiti
come il turismo, la logistica, la domotica e i trasporti intelligenti, dellammodernamento degli
assetti gestionali e organizzativi in relazione all'ottimizzazione dell'introduzione di nuove
tecnologie, dello sviluppo di strategie di servitizzazione, dell'accesso ai mercati finanziari e dei
capitali, nonché al fine di favorire i processi di successione nella gestione dellimpresa e di
fusione societaria, e l'introduzione di forme di responsabilita sociale d'impresa tra cui nuove
forme di governance inclusive dei lavoratori o nuove forme organizzative, nonché
I'applicazione delle modalita produttive dell’economia circolare, tramite la concessione di
incentivi per:

a) l'acquisizione di servizi di temporary management;

b) I'assunzione per il primo periodo di attivita, nel limite massimo di ventiquattro mesi, di
personale manageriale altamente qualificato;

b bis) partecipazione a programmi master di alta formazione manageriale e imprenditoriale
accreditati dall'associazione italiana per la formazione manageriale o da equivalenti organismi
europei;

Visto il “Regolamento concernente criteri e modalita per la concessione degli incentivi per il
sostegno dello sviluppo di adeguate capacita manageriali delle microimprese e delle piccole e
medie imprese del Friuli Venezia Giulia in attuazione dell'articolo 17 della legge regionale 20
febbraio 2015, n. 3", emanato con proprio decreto del 21 dicembre 2015, n. ©258/Pres. e
successive modifiche, nelllambito del quale la gestione del canale contributivo in oggetto &
delegata alle Camere di commercio regionali ai sensi dell'articolo 97, comma 1, della legge
regionale 3/2015;

Visto il testo del “Regolamento di modifica al regolamento concernente criteri e modalita per
la concessione degli incentivi per il sostegno dello sviluppo di adeguate capacita manageriali
delle microimprese e delle piccole e medie imprese del Friuli Venezia Giulia in attuazione
dell'articolo 17 della legge regionale 20 febbraio 2015, n. 3, emanato con decreto del
Presidente della Regione 21 dicembre 2015, n. 0258/Pres.” e ritenuto di emanarlo;

Visto l'articolo 42 dello Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

Vista la legge regionale 18 giugno 2007, n. 17 (Determinazione della forma di governo della
Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi dell'articolo 12 dello
Statuto di autonomia), con particolare riferimento all'articolo 14, comma 1, lettera r);

Su conforme deliberazione della Giunta regionale 21 maggio 2021, n. 778;

Decreta

1. E emanato il “Regolamento di modifica al regolamento concernente criteri e modalita per la
concessione degli incentivi per il sostegno dello sviluppo di adeguate capacita manageriali
delle microimprese e delle piccole e medie imprese del Friuli Venezia Giulia in attuazione



dell'articolo 17 della legge regionale 20 febbraio 2015, n. 3, emanato con decreto del
Presidente della Regione 21 dicembre 2015, n. 0258/Pres.” nel testo allegato che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente decreto.

2. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della
Regione.

Il presente decreto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

- dott. Massimiliano Fedriga -



